中共安庆师范学院委员会
                                  院党字〔2015〕9号

关于开展2015年度党风廉政建设工作中期检查暨六个专项行动督查工作的通知
各党总支，各学院、各直属单位：
为扎实推进党风廉政建设工作和“正风肃纪、排查整治”等六个专项行动，根据校党委要求和学校2015年党风廉政建设工作要点，学校纪委将开展2015年度党风廉政建设工作中期检查暨六个专项行动督查工作，现将有关事项通知如下：
一、检查、督查对象

各党总支，各学院、各直属单位。

二、检查、督查时间

7月29日-31日。

三、检查、督查形式

听汇报、看材料、走访有关人员。

四、检查、督查内容

（一）2015年度党风廉政建设工作任务落实情况
对照学校《2015年党风廉政建设工作要点及任务分解表》（院党发〔2015〕9号），重点检查以下内容：

1.执行党风廉政建设主体责任情况；
2.推进惩治和预防腐败体系建设情况；
3.深入贯彻落实“八项规定”，推进作风建设情况；
4.其他党风廉政建设工作有关情况。
详见附表1：《2015年度党风廉政建设工作进展情况报告表》。
（二）六个专项工作进展情况
2015年以来，根据省委教育工委、省教育厅部署，学校先后开展了以下六个专项工作：

1.“三严三实”专题教育；

2.“正风肃纪 排查整治”专项行动；

3.国有资金投资建筑工程项目专项治理工作；

4.严肃财经纪律 严格财务管理专项清理整治工作；

5.查处发生在群众身边的“四风”和腐败问题专项工作；
6.执行省教育厅等五厅局《2015年规范教育收费治理教育乱收费工作的实施意见》情况

对照以下文件要求，以及来信来访、审计等工作中掌握的情况，重点检查以上六个专项行动总体进展情况、排查出的问题线索情况、纠正处理情况、长效机制建设情况、下一步工作安排情况：

1.省教育厅《转发省政府办公厅关于开展国有资金投资建筑工程项目专项治理工作的通知》（皖教秘发〔2015〕70号）；

2.省教育厅等五厅局《2015年规范教育收费治理教育乱收费工作的实施意见》（皖教办〔2015〕30号）；

3.学校《关于在全校处级以上干部中开展“三严三实”专题教育实施方案》（院党发〔2015〕8号）；

4.学校《“正风肃纪 排查整治”专项行动实施方案》（院党发〔2015〕4号）；

5.《“严肃财经纪律 严格财务管理”专项清理整治工作实施方案》（院字〔2015〕28号）；

6.《关于开展查处发生在群众身边的“四风”和腐败问题专项工作实施方案》（院党字〔2015〕6号）。
详见附表2：《六个专项行动进展情况报告表》。
五、工作要求

1、加强组织领导。在校党委领导下，各单位要重视2015年度党风廉政建设工作中期检查和专项督查工作，党政班子主要负责人要切实履行党风廉政建设“第一责任人”的职责，切实加强领导，有重点地进行督促指导，及时做好政策解释和咨询工作，认真组织自查、检查和迎检工作。自查面必须达到100%。学校将成立检查组，分别交叉到有关部门、院系开展检查和督查工作。检查组成员分别由纪委委员、有关部门负责人及其工作人员等组成。具体安排见附表3。
2、突出工作重点。各单位要按照学校统一部署和要求，认真开展自查自纠并准备相关支撑材料，实事求是地对照检查本单位2015年度党风廉政建设工作和六个专项行动进展情况。7月28日前，向纪委办公室报送《2015年度党风廉政建设工作进展情况报告表》、《六个专项行动进展情况报告表》。

3、注重整改落实。各单位要针对自查中发现的问题和薄弱环节，采取有效措施，及时进行整改，切实提高工作的针对性和有效性。

特此通知
附表1：2015年度党风廉政建设工作进展情况报告表
附表2：六个专项行动进展情况报告表
附表3：督查组组成及分工安排一览表
中共安庆师范学院纪律检查委员会

2015年7月24日
附表1
2015年度党风廉政建设工作进展情况报告表
填报单位（盖章）：   法学院                               填报日期：2015年7月 26 日
	自查内容
	具体任务
	进展情况

	组织领导情况
	加强对本单位党风廉政建设的领导，把党风廉政建设列入重要议事日程，融入本单位教学、科研、管理、服务等各项工作，同部署、同落实、同检查、同考核
	加强对本单位党风廉政建设的领导，把党风廉政建设列入学院重要议事日程，融入学院教学、科研、管理等工作，同部署、同落实、同检查、同考核

	
	根据学校部署和要求，及时学习、传达、贯彻党风廉政建设会议精神
	根据学校部署和要求，及时学习、传达、贯彻党风廉政建设会议精神

	
	领导班子专题学习党风廉政建设理论和党纪政纪条规
	领导班子专题学习党风廉政建设和党纪政纪条规

	
	按照“一岗双责”要求，将党风廉政建设责任分解到每位领导班子成员，建立层层负责的责任体系
	按照“一岗双责”要求，将党风廉政建设责任分解到每位领导班子成员，建立层层负责的责任体系

	
	结合本单位实际，研究制定党风廉政建设年度工作计划并纳入工作总结
	党风廉政建设纳入年度工作总结

	加强党的纪律建设
	严明党的政治纪律和政治规矩
	严明党的政治纪律和政治规矩

	
	加强对课堂教学、报告会、研讨会、讲座、论坛、网络管理，确保教书育人的正确方向
	加强对课堂教学的监督管理，各种报告会、研讨会、讲座、网络管理均符合教书育人的正确方向

	
	加强对上级关于教育重大决策部署和学校重大决议决定贯彻落实情况的监督检查
	对上级关于教育重大决策部署和学校重大决议决定，学院严格贯彻落实执行

	作风建设情况
	严格执行“八项规定”和省委“三十条”
	严格执行“八项规定”和省委“三十条”

	
	中央、省和我校关于厉行节约、公务接待、办公用房、会议出差、因公出国（境）、领导干部兼职等规定执行情况
	严格执行中央、省和我校关于厉行节约、公务接待、会议出差、领导干部兼职等规定

	
	“正风肃纪、排查整治”专项行动开展情况
	开展了“正风肃纪、排查整治”专项行动

	
	健全改进作风常态化制度
	坚持改进作风常态化制度

	监督管理情况
	坚持民主集中制，落实集体决策制度
	学院重大决策坚持个别酝酿、集体研究、会议决定，坚持民主决策。

	
	严格执行领导干部述德述职述廉、领导干部报告个人有关事项制度
	严格执行领导干部述德述职述廉、领导干部报告个人有关事项制度

	
	推进信息公开及民主监督、民主管理
	重大决策坚持公示制度，接受教职工和学生监督

	
	严格执行学校财务管理规定，杜绝“小金库”
	学院无“小金库”

	
	加强科研经费管理，规范科研经费使用
	教职工科研经费均按规定程序报销使用

	
	加强招投标和物资采购管理
	无

	
	加强国有资产管理
	国有资产入库登记，专人管理，责任到人

	
	加强基建项目管理
	无

	
	加强招生管理
	无

	
	加强非学历教育管理，规范培训办班行为
	无

	
	规范干部选拔任用、人才招聘、党员发展、评先选优等有关工作
	严格按照规定选拔科级干部，人才招聘、党员发展、评先评优等工作规范、有序

	
	加强审计工作
	 无

	加强廉政教育情况
	加强反腐倡廉宣传教育
	利用学院网站、党政联系会议等途径加强宣传教育

	
	加强师德师风建设
	召开教职工大会，学习高校师德“红七条”

	
	开展廉政文化建设及大学生廉洁教育
	积极参加校廉政文化作品征集

	廉洁自律情况
	领导干部和教职工执行《廉政准则》等有关规定
	院领导和教职工严格执行《廉政准则》等有关规定

	创新工作情况
	结合本单位特点，采取具有创新性的党风廉政建设举措和做法、成效
	无

	对党风廉政建设工作的建议
	                                           无


六个专项行动进展情况报告表
填报单位（盖章）：       法学院                                           填报日期：2015年7月26 日
	专项行动
	整体进展情况
	排查出的问题情况
	纠正处理情况
	长效机制建设情况
	下一步工作安排及建议
	督查单位

	“三严三实”专题教育
	已经开展，发放了学习材料，举行了党课报告会，开展了第一专题学习研讨。
	无
	无
	建立健全“三严三实”定期学习、定期研讨制度
	学习层面可邀请专家做这方面的专题辅导报告
	各党总支

	“正风肃纪 排查整治”专项行动
	已按照省和学校方案要求，学习精神、宣传发动；党员干部、职工进行对照自查；对出现问题进行整改落实，整个工作已完成 
	无
	无
	经常学习，经常自查
	无
	各党总支、各学院、各直属单位

	查处发生在群众身边的“四风”和腐败问题专项工作
	按照学校文件要求，积极开展查处四风专项工作，接受师生举报，坚持月报制度，未发现问题。
	无
	无
	每月总结，每月报送，常抓不懈。
	 通过教职工大会，党总支会议，支部大会等进一步强化群众观念。
	各党总支、各学院、各直属单位

	严肃财经纪律 严格财务管理”专项清理整治工作
	已按照学校要求开展了自查，自查面达到100%，自查中没有发现各种违法违规问题。
	无
	无
	深入学习，强化意识，建立制度。
	进一步建立和完善防治违反财经纪律问题的长效机制。
	各学院、各直属单位

	国有资金投资建筑工程项目专项治理工作
	          无
	无
	无
	无
	无
	新校区建设办、财务处、监察审计处等单位

	2015年规范教育收费治理教育乱收费工作
	认真开展了检查，没有这方面的问题
	无
	  无
	      无
	          无
	各学院、各直属单位
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